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Filhrungsseminar

Sich selbst flhren als Filhrungsperson.
Eigene Ressourcen und Werte erkennen und einsetzen.

Fuhrungspersonen tragen eine hohe Verantwortung und sind sténdig in ihrer Funktion,
Rolle und als Person gefordert.
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Wie kénnen die eigenen Ressourcen und Werte die eigene Entwicklung
in der FUhrungsposition unterstttzen?

Welche persénlichen Ziele und Visionen méchte ich als Fihrungsperson angehen?

Welchen Herausforderungen muss ich mich stellen und nach welchen Werten,
Ressourcen und Potentialen handle ich?

Welche beruflichen Ziele, Motive treiben mich an?

Welche Muster und biografischen Meilensteine beeinflussen mein Handeln?
Wie bleibe ich authentisch?

Wie kann ich all das in den Berufsalltag transferieren?
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Zielgruppe: Fihrungspersonen

Ziele: Eigene Ressourcen und Werte erkennen, nutzen, in den Berufsalltag
transferieren sowie Visionen und Ziele entwickeln.

Leitung: Regula Wyrsch Caviezel
Coach, Supervisorin, Organisationsberaterin BSO (regulawyrsch.ch)
Ingrid Schertler
Supervisorin, Coach, Organisationsberaterin OVSs (ingridschertler.at)

Termin: auf Anfrage

Begrenzte Personenzahl mit max. 12 Personen! Nutzen Sie
die Vorteile eines Seminars in einem persoénlichen Rahmen!

Wir freuen uns Uber Ihre Kontaktaufnahme!
Weitere Informationen gerne bei einem persénlichen Gesprdéch.

Besuchen Sie fiir weitere Informationen die Webseiten:
regulawyrsch.ch und ingridschertler.at

Die Seminare finden unter den aktuell geltenden Covid-Bestimmungen statt: 3-G-Nachweis: getestet, geimpft, genesen.



